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1 A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrél sz616 2011, évi CXIil. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm.

rendeletben foglaltak alapjan.
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Rendeltetése és hatalya ) . L T
Jelen dokumentum az .......................... Sand,Q_Ff?.'Y!,P?!!?.‘.’ |cm|SandorAItaIanosIskoIa ...................................... intézmény

(a tovabbiakban: Intézmény) honvédelmi felkésziilését timogatd, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethets intézkedésekrol szol6 201 1. évi CXIIL tdrvény egyes rendelkezéseinek végrehajiasarol sz616 290/2011. (XI1. 22.) Korm. rendelet 22.
§ (1) bekezdés a) pont alapjan, valamint a védelmi igazgatas tervrendszerének bevezetésérdl sz616 1061/2014. (I1. 18.) Korm. hatarozat alapjan
kidolgozott Honvedelmi Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HIT). A HIT biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara valé
képességet.
a) megeldzd védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkivili 4llapot, szikkségallapot vagy varatlan timadas (a tovéibbiakban: honvédelmi
tipusi kiilénleges jogrend) idején, valamint
b) a kiilonleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem érd mértékd dllapotok vagy helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel
osszhangban 4116 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmodositas, a befogadd nemzeti tamogatas alkalmaval.

A HIT alapjan kell meghatarozni:
a) ariasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idén beliili rendelkezésre 4l14s4t,
b) akészenléti szolgdlatba lépés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tAimogatasénak feltételeit.

A HIT szabalyozza:
a) az Intézmény feladat- €s hataskdrébe tartozé dontések, a honvédelmi tipush kiilénleges jogrend idején bevezetendd rendkivili
intézkedések, az intézmény helyi szabalytervezetei elokészitésének,
b) az Intézmény irdnyitasa, felligyelete ald tartozé szervezetek, fcladatelltasi helyek kdzdtt az Gsszehangolt és szervezett tevékenységnek,
¢) az Intézményre harulo honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszer( végrehajtisa timogatisanak
a rendjét.

A HIT alapjan kell meghatarozni a riasztas-crtesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatdrozott helyen és idén beliili
rendelkezésre allasat, a készenléti szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsigkezelés katonai feladatai tAmogatasanak feltételeit. A HIT
szabalyozza az Intézmeény feladat- és hataskorébe tartozé dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipusa kiilonleges jogrend idején bevezetendd
rendkiviili intézkedésekhez igazoddan az Intézmény helyi szabalytervezetei elokészitését, a vezetd iranyitasa, felugyelete ala tartozé szervezetek
kozott az Osszehangolt és szervezett tevékenységnek, az Intézményre harulé honvédelmi feladatok és a vilsagkezelés katonai feladatai tervszerii
végrehajtasa tAmogatasanak, valamint az Intézményi feladatok koordiniciéjanak rendjét. Az Intézmény elsddleges feladata a gyermekek/tanulok
biztonsagdnak, védelmének biztositdsa, tovabba az egészségik megodrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintil elhelyezésiikrdl, szikség
szerintl ellatdsukrol valé gondoskodas.
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A HIT hatalya az Intézményre, valamint iranyitasa, feliigyelete, alapitéi vagy tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozéra terjed ki.

A HIT bekiildésének és naprakészen tartisinak rendje

A HIT-et az Intézményvezeto, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egység késziti el. A tervet kizar6lag elektronikus
tormatumban (pdf) kell megkiildeni a biztonsdg(@emmi.gov.hu email cimre, elsé alkalommal 2018. junius 30-ig.

Az Intézmeny HIT-jében idokozben bekdvetkezd valtozasokat minden évben oktéber 31-ig, illetve indokolt esethen a soron kivili feliilvizsgalat
soran kell tvezetni a datum feltiintetésével egyiitt, az aldirdsra jogosult személy aldirasaval igazolva az érintett lapok cseréjét.

Célja

A honvédelmi tipusi kiilonleges jogrendi id6szakra térténé felkésziilés célja, hogy az Intézmény képes legyen elldtni a honvédelmi tipusd
killonleges jogrend elrendelése esetén a jogszabalyokban, a Honvédelmi Tanécs 4ltal kiadott rendeletekben és egyéb szabdlyzokban rogzitett
feladatait, tovabbd képes legyen alaprendeltetése, feladatai elltisira killdnleges jogrend idején, igy killonésen a gyermekekAanulok
biztonsaganak, védelmének biztositasarol, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintil elhelyezésiikrol, sziikség
szerinti ellatisukrol gondoskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtdsanak folyamatos irdnyitdsat, a terveknek a bekovetkezd valtozdsoknak

megfelelben torénd pontositasat, felkészilésiiket a tovibbi rendszabélyok kialakitasara, azok végrehajtdsara, illetve a terrorcsclekmények elleni
védelmi rendszabalyok bevezetésére,

Tartalma

- A vezetés, irdnyitas, egyiittmiikddés rendje.
- A kapesolattartas és jelentések rendje.
- Az Intézmény feladatkoréhez tartozé specifikumok.
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Feladat Intézkedés, végrehajtas leirasa
A vezetés, Kiilonleges jogrend idején a kapcsolattartas rendje:
iranyitas, e Fenntartd: Szegedi Tankerileti Kézpont
egyuttmikodés A Tankertileti Kozpont altal megadott kapcsolattartoval és elérhetoségeken
rendje Kapcsolattartd az intézmény részérél: Czibulané Arany Szabo Agnes igazgaté

Elérhetoség: 62/572-090, pallavicini.ig@gmail.com

Kapcsolattartas rendje:

A KMR idejének elrendelésétol a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 6raban, minden valtozas esetén
jelentés adasa.

Kapcsolattartas formaja: E-mail vagy telefon.

A jelentéseket papir alapon is el lehet késziteni.

Csongrad Megyei és Helyi Védelmi Bizottsag

A bizottsag altal megadott kapcsolattartoval és elérhetdségeken, kilonleges jogrend esetén, KMR idészakaban
Kapcsolattarto az intézmény részérél: Czibulané Arany Szabo Agnes igazgato

Elérhet6ség: 62/572-090, pallavicini.ig@gmail.com

Kapcsolattartas rendje:

A KMR idejének elrendelésétol a 6 €s 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 6raban, minden valtozas esetén
szitkség szerint az aktualis forgatokonyvnek, szabalyzatnak megfeleléen jelentés adasa.

Kapcsolattartas formaja: E-mail vagy telefon.

A jelentéseket papir alapon is el lehet késziteni.

Sandorfalva Varos Polgarmesteri Hivatala

Kapcsolattarto: Fenntart6é vagy az altala kijelolt vezetd, kiilon utasitas szerint az igazgatd

Kapcsolattartas rendje: Az esemény jellegének megfelelé idépontokban, az intézkedési tervben rogzitettek
szerint.

Sziikség esetén rendvédelmi szervek
KMR idején az intézmény (igazgato) részére kiadott utasitasok:

Az utasitasok surgosségének, idérendjének mérlegelése utan a megfeleld tgyrend elkészitése
Elet és vagyonvédelem elsédlegességének biztositasa

Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése

Dokumentummentés

Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa

hataskoroknek megfeleld feladatelosztas
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Elet és személyvédelem biztositdsa:
Czibulané Arany Szab6 Agnes igazgato
Menekités, elhelyezés, elldtds:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Dokumentummentés:
Bardosné Horvath Ildiko isk%r

Szilva Péter rendszergazda |

Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszdllitasa:

Huszka Antal gondnok

Utasitasok, feladatok elrendelésének eszkozrendszere:

Személyesen, a kiilonleges jogrend idejére kijelolt helyen (igazgatoi iroda)
Telefonon folyamatos kapcsolattartassal

Személyes , futarral”:

Fischer Jozsef portas-gondnok

A kapcsolattartas és
jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:
e A fenntartoval, a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésétol a 6 és 18 oras
allapotzarassal a zarast kovetd 1 oraban
e A fenntartoval, a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésekor 6 ora és 6 ora 30
perc kozott e-mailben vagy telefonon
e Minden valtozas esetén sziikség szerint az aktualis forgatokonyvnek, szabalyzatnak megfeleléen jelentés
adasa, szikség szerinti kapcsolatfelvétel.
Varatlan esemény bekovetkezésekor:
e Haladéktalanul e-mailben vagy telefonon
Jelentések formaja, eszkoze:
e E-mail, telefon
e Minden esetben papir alapon is rogziteni kell a jelentéseket
e Dokumentumok tarolasa helyileg a szokasos modon.
Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti allomanydnak riasztidsihoz kapcsolodé
feladatok:
e FElrendelést kovetden riasztas azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon, sziikséges esetben riadolanccal
személyesen
e A vezet6i allomany részére a beérkezés normaideje az elrendelés iddpontjatdl szamitott 4 éran beliil
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Felelds: riasztési értesitésnek megfelelden
Czibulané Arany Szabd Agnes igazgatd
e A beosztotti allomany részére a beérkezés normaideje az elrendelés idépontjatol szamitott 6 oran beliil
FelelOs: riasztasi értesitésnek megfeleléen
Bardosné Horvath Ildik6 iskolatitkar
e A tavollévok, értesitésben akadalyozottak nyilvantartasanak elkészitése
Felelos:
Kollarné Gellai Ttunde igazgatOhelyettes
Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tavollévo dolgozdival:
o Kor e-mail formajaban, visszajelzés kérésével
e Telefonon
e Csak sziikséges €s indokolt esetben személyes megkereséssel
Kapcsolatfelvétel a sziilokkel:
e A helyben szokasos moédon osztalyfénokok a sajat csoportjuk részére kialakitott értesitési formaban: kor e-
mail visszajelzéssel
e Telefonon, az intézményben leadott elérhetdségikon
Kapcsolattartas pedagogusokkal, osztilyfonokokkel, kollégakkal
e Személyesen az igazgatohelyettesi iroddkban
Kollarné Gellai Tunde igazgatohelyettes
e Telefonon, e-mailben
A sikertelen kapcsolatfelvétel adminisztraldsa, jelentése
e Irésos formaban a helyben szokasos modon elhelyezve

o Sziikség szerint jelentés adasa
Fenntarto részére jelenteni azon gyerekek és felnéttek adatait, akivel nem sikeriil a kapcsolatot felvenni

Az Intézmény
feladatkoréhez
tartozo
specifikumok

Az intézmény ellatott feladatai
e 4ltalanos iskolai oktatas (also tagozat)
e altalanos iskolai oktatas (fels6 tagozat)
Kiilonleges jogrend idején megvalésul6 intézményi feladatok:
o Szildkkel kapcsolatfelvétel
Felel6s: pedagogusok, iskolatitkarok
e Szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése
Felels: igazgato,
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Az intézményben maradt gyermekek, tanulok ellatasardl vald gondoskodas
FelelGs:
Balogh Orsolya igazgatohelyettes
e Nyilvantartasok készitése az intézményben tartézkodokrol
Bérdosné Horvath Ildik¢6 iskolatitkar
e Jelentés készitése
Balogh Orsolya igazgatohelyettes
Az intézmény teriiletén talalhaté vegyszerek kezelése, elhelyezése KMR idején:
o Tisztitdszereket tartalmazo raktar
e Kémia, fizika szertar
e Flnyiroba benzin, gazolaj, motorolaj stb.
A felsorolt vegyszerek és tizemanyagok KMR esetén biztonsagba helyezése a taroloban, esetleges veszély esetén
elszallitasrol valo gondoskodas megszervezése.
Felelos:
Huszka Antal gondnok
Intézmény termeiben iroddiban, kényvtirban elhelyezett szamitégépek, elektromos berendezések utasitas
szerinti aramtalanitdsa, adatmentése
Felelos: j
Szilva Péter rendszergazda ./
Riasztasi esemény esetén:
e Az épilet kitiritése a tliz- és bombariad6 szabalyainak megfeleléen torténik
Felelds:
Balogh Orsolya igazgatohelyettes
e Amennyiben az épiileten beliil biztonsagos helyre kell iranyitani az intézményben tartdzkodo tanulokat €s
felnétteket, Ggy az utvonal kijelolése iranyitassal
Felel6s:
Balogh Orsolya igazgatohelyettes
Tanulék biztonsagba helyezése:
A sziilék értesitését kovetden az intézményben maradt gyermekek tanulok biztonsagos elhelyezésérol Az igazgato
koteles gondoskodni.
Az ellatas iitemterve:
o Szilékkel kapcsolatfelvétel
Felelbs: pedagogusok (osztalyfonokok); iskolatitkarok
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Az intézményben maradt tanulok ellatasérol valé gondoskodas

Felelos:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Nyilvantartas készitése az intézményben tartozkodokrol

Felelos:

Bardosné Horvath I1diké iskolatitkar

Jelentés készitése

Felelos:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Az elhelyezés kezdeményezése kollégiumban vagy a tornateremben (a megfelelé rendelkezésre allo
helyiségben)

Felel0s:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Szilkség szerint a 1étszamnak megfelel6 védofelszerelés igénylése.
Felel6s:

Czibulané Arany Szabo Agnes igazgat6

A 1étszamnak megfeleld viz, élelem, ruhazat, takar6 igénylése, beszerzése.
Felel0s:

Czibulané Arany Szabd Agnes igazgat6

Ugyeleti rend jogszabalynak valé megfelelése, miikodtetése az elrendelésnek megfelelen a benntart6zkodé
tanulok részére, illetve az intézményre harulé honvédelmi feladatok és valsagkezelés ellatasakor:
Felelos: igazgato, igazgatohelyettesek, megbizott tigyeletvezetOk

Az intézmény dolgozoinak visszahivésa

A folyamatban 1€v6 tigyek gyorsitott eljarasanak megvalositasa

A személyi allomany (alkalmazottak és tanulok) és kijelolt személyek tartézkodasi helyének, illetve
elérhetdségének pontos nyilvantartasa

Felelos:

Bardosné Horvath Ildiké iskolatitkar

A KMR idejére a munkaiddn tdli és munkasziineti napokra a vezetdi iigyelet megszervezése, biztositasa.
Felelos:

Czibuléané Arany Szabo Agnes igazgatd

A létszamnak és feladatnak megfeleld létszam készenléti munkajanak elrendelése

10
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Pihend 1d6 elrendelése, biztositasa a jogszabalyi eléirasoknak megfelel6en

A feladatot ellatok €s ellatasra szorulok részére ivoviz, étkezés igényének jelzése, megrendelése, biztositasa.
Sziikséges eszk0zok felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése

Az élelmiszer és viz tarolasdhoz hely kijelolése az intézmény tertletén.

A valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa

Egészségiigyi ellatas kérése sziikség esetén.

Jelentési kotelezettség ellatasa

Az intézmény kiiiritésének rendje:

Az intézményben maradt tanulok hazaszallitasa, elhelyezése

Felelos:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Az elhelyezésre varo tanuldk létszamanak jelzése, elhelyezésének kezdeményezése
(Jelentés a Fenntarto, az MVB és a HVB részére

FelelOs:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Az Intézmény
alapfeladatai
ellatasa érdekében
sziikséges tovabbi
intézkedések

Kiilonleges jogrend esetén megvalésulé feladatok:

Személyi allomany munkarendjének, kiillonos feladatanak elrendelése

Felelos:

Czibulané Arany Szabo Agnes igazgato

Informatikai, informaciovédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésben meghatarozott feladatok ismertetése
Felel6s:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Szilva Péter rendszergazda

Helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtando feladatokra intézkedések megfogalmazasa,
felelosok kijelolése

Felelos:

Czibulané Arany Szabé Agnes igazgat6

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tiinde igazgatohelyettes

Dontéseknek hataskorok kijelolése

FelelOs:

Czibulané Arany Szabd Agnes igazgato

11
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Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tunde igazgatohelyettes

Osszeko6t6k, képviselok adatainak rogzitése

Felelos:

Bardosné Horvath Ildiké iskolatitkar

Osszekotok, képviseldk, feleldsok megkezdik a helyzettdl fiiggden a konkrét felkésziilést
Felelos:

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tiinde igazgatohelyettes

Meghagyasi jegyz¢ék pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a Fenntartd, az EMMI honvédelmi feladatokat ellato
szervezeti egysége, a HVB, MVB felé

Felel6s:

Czibulané Arany Szabo Agnes igazgat6

Bardosné Horvath Ildiké iskolatitkar

Valtasos munkarendre valo attérés elokészitése

Felel6s:

Czibulané Arany Szabd Agnes igazgatd

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tiinde igazgatohelyettes

Valtasos munkarend bevezetése, mikodtetése

Felelos: :

Czibulané Arany Szabé Agnes igazgatd

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tiinde igazgatohelyettes

Valtasos munkarendrél Fenntart6, MVB, HVB tajékoztatasa
Felelos: '

Czibulané Arany Szabd Agnes igazgatd

Valtasos munkarendrdl a szillék, iskolahasznalok tajékoztatasa a helyben szokasos modon
Felelos: pedagdgusok (osztalyfénokok)

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tiinde igazgatohelyettes

A muikodési készenlét bevezetése

12
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Felelos: )
Czibulané Arany Szabd Agnes igazgato

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalosulo feladatok:

Valtasos munkarend megsziintetése, a szokasos munkarend visszaallitasa

Felelos:

Czibulané Arany Szabo Agnes igazgato

Valtasos munkarend megsziintetésérol, a szokasos munkarend visszaallitdsardl a Fenntartd, MVB, HVB
értesitése, tajékoztatasa

FelelOs:

Czibulané Arany Szabé Agnes igazgato

Valtasos munkarend megsziintetésérdl, a szokasos munkarend visszaallitasarol a szuldk, iskolahasznalok
tajékoztatasa a helyben szokasos médon

Felel6s: pedagogusok (osztalyfonokok)

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tunde igazgatohelyettes

A KMR idején a szokisos foglalkozasok, képzések sziinetelnek.

Felelos: )
Czibulané Arany Szab6 Agnes igazgato

A KMR megsziinése utin az intézmény miikddése érdekében tett intézkedések

Felelos:

Czibulané Arany Szabo Agnes igazgato

Balogh Orsolya igazgatohelyettes

Kollarné Gellai Tiinde igazgatohelyettes

Szilkség esetén az intézmény helyiségei, mosdoi fertbtlenitésének igénylése, elrendelése, biztositasa
Takaritas elrendelése, megszervezése, ellendrzése. A butorzat, eszkozok, vegyszerek, takaritoszerek
helyrepakolasa.

Felelos:

Nagymihaly Edit Gazdasagi uigyintézo

Huszka Antal gondnok

Fischer J6zsef gondnok

Az intézmény elektromos rendszerének ellendrzése, ellendriztetése, szamitogépek belizemelése
Felelbs: ‘

Huszka Antal gondnok
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Fischer Jozsef gondnok

Szilva Péter rendszergazda

Sziilok értesitése a KMR megsziinésérol a helyben szokasos moédon
Felel6s: pedagogusok (osztalyfonokok), iskolatitkarok

A nevelés-oktatas feltételrendszerének elokészitése, biztositasa

A megsériilt, megrongalddott eszkozok listazasa, elhelyezése
Felelts:

Huszka Antal gondnok

Fischer J6zsef gondnok

Jelentések elkészitése, lezarasa
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Az Intézmény vezetése:

Az Intézmény vezetbje felelds az Intézményre harulé honvédelmi és a valsdgkezelés katonai vonatkozasi feladatai végrehajtisdnak
megszervezéséén és tAmogatdsaért.

Az Intézmény honvédelmi tipusi kiilonleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozasi feladatai végrehajtdsa soran torténd
miikgdtetésére nézve a HIT mellett, Szervezeti és Miikdési Szabélyzataban és Hazirendjében foglaltak az irdnyadok.

A killonleges jogrendi idGszakokban, tovdbba e helyzetek kihirdetését el nem érd mértéki olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb
sziikséges esetekben a feladatok végrehajtisanak koordindldsa érdekében az Intézmény vezetbje a fenntarto egyidejii értesitése mellett — vagy az
Intézmény fenntartbja — elrendelbeti kiilonleges miik6dési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény
alapfeladatainak ellatasat,

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatisa esetén az altala kijelslt személy dont az alapfeladatok ellatdsahoz szikséges
intézkedések bevezetésérol.

A KMR bevezetése

A KMR bevezetése esetén:

a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiiléndsen indokolt esetben engedélyezhetd. A szabadsagot engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen
kiviil tartézkodok nyilvéntartasardl, értesitésiik biztositisarél. Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsigon lévék visszahivasarol,
berendelésérdl.

b) Meg kell szervezni a munkaidén tili iddszakra, valamint munkasziineti napokra a vezeték készenlétet.

¢} Felil kell vizsgalni az nigyeleti rendszert. Ahol iigyelet mikédik, ott intézkedni kell a szolgdlat megerSsitésére, azokon a helyeken, ahol
iigyeleti szolgalat nem miikddik, de az eirendelt feladatok indokoljak, ott tigyeleti szolgalatot kell létrehozni.

d) A szolgélati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 16v3 iigyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére, fel kell
készillni a gyermekek, tanuldk s a szabadsagon 1évék, illetve az egyéb okbol tavollévik visszarendelésére?.

€) Intézkedni kell a személyi allomany® és kijeldlt személyek tartézkodasi helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartaséra,

1) Pontositani kell a készenlét tovibbi fokozésinak feladatait, valamint a kiildnleges intézkedésck végrehajtasara sziikség szerint készitett
készenlétbe helyezési terveket és okmanyokat.

g) EIld kell késziteni a személyi dllomany és elldtottak elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat.

¥ Az Intézménvyen kivil tartézkoddk, mint pl.: tanulmanyi séta, erdei dvoda —, iskola program, Intézményen kivili sportfogl , Kirdndulds, s2akmai gyakorlat, stb.
" A személy dllomany: a tovdbbiakban a 2011, évi CXC. torvényben foglaltak alapjan a k8znevelési intézmeényben atkalmazottak és dvodat, tanulSi jogviszonyban 486k kire
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h) Az Intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni,

Az Intézmeény vezetdje 6 €és 18 Orai dllapotzdrassal, a z4rdst kovetd 1 oran beldl jelenti — a napi jelentési kételezettségen tal — a fenntartot és a
helyi védelmi bizottsagot a feladatok végrehajtasanak helyzetérol.

Munkaidé utdn és a munkasziineti napokon

a) Lehetdleg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kiildnleges és specidlis feladatokra kijelolt csoportokat
€s személyeket, a gépjarmivezetoket, a tivol lakokat és a nehezen értesithetfket, és azokat a gyermekeket/tanulékat, akiknek a sziilei(t),
gondviselbit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi alloméany elhelyezésérol és sziikség szerinti ellatdsarol:

Az allomany rendelkezésére All6 egyéni védoeszkozeit allandé készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs véddeszkdz, a helyileg illetékes

szervekné] gondoskodni kell azok igénylésérdl.
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Az intézmény jellemzoi:

Az intézmény OM azonositdja: 203456

Az intézmény neve: Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola

Az intézmény alapitoja: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Az alapit6 cime: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

A fenntartd cime: 6726 Szeged, Bal fasor 17-21.

A fenntartd PIR szama: 835420

A fenntarté bankszdmlaszama:

Az intézmény fenntart6ja: Szegedi Tankeriileti K6zpont

Az alapit6 okirat: A Szegedi Tankeriileti Kézpont altal 2023. augusztus 28. napjan kiadott szakmai alapdokumentum

Jogéllasa: allami fenntartasu kéznevelési intézmeny

Az intézmény cime: 6762 Sandorfalva, Alkotmany koérat 15-17.

Feliigyeleti szerve: A szakmai és torvényességi feliigyeletet a fenntarto gyakorolja, a fenntartdi tevékenység torvényességi
feliigyeletétCsongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal gyakorolja

Az intézmény tipusa: altalanos iskola

Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola

6762 Sandorfalva, Alkotmany korat 15-17.
Az intézmény alapité okirat szerinti tevékenységei: altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat), altalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd
tagozat)
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A csoportok/osztalyok szama: 24 db
A engedélyezett gyermek/tanuld 1étszama: 680 16
Alkalmazottak létszama: 61 o
Engedélyezett pedagogus 1étszam: 48 16

Az intézmény képviseletére jogosult: Czibulané Arany Szabd Agnes igazgatd
Bélyegzok felirata és lenyomata:

Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola

Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola

6762 Sandorfalva, Alkotmany krt. 15-17. Sdndorfalvi Pallavicini Sindor
 Altalinos Iskola @
6762 Séndorfalva, Alkotmdny krt, 15-17,
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INTEZMENYJELENTES?

Esemény(ek) meghatarozasa:

—  ahelyzet lényeges ismérveli,

—  helye,

— iddpontja,

—  kivalto okok,

—  varhato hatasterulet,

—  prognosztizalhato lefolyas és hatasok

Bekovetkezett és/vagy prognosztizalhato
veszteségek €s karok:

— emberéletben,

— testi épségben,

— egészségben,

— vagyoni javakban,

— természeti és épitett kornyezetben

A jelentés idépontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsigreagalasi intézkedések

A megel6ézéshez, az elharitashoz vagy a Igen Nem
védekezéshez szikséges feltételek (pl

védbeszkozok) rendelkezésre allnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegt Igen Nem
halaszthatatlan kormanyzati beavatkozasra, Javasolt intézkedések:

vagy kommunikacios intézkedésre

2 Kitsltend kiildnleges jogrendi id&szakokban, tovabbi e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékd dllapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszakiildendé dokumentumban iires marad!
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FELADATREND

A feladatlista, az Intézmény sajatossagainak megfeleléen toltendo ki!

3 Ebben az oszlopban a bekovetkezett eseménytdl szamitott idSintervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. 1. nap 1 6ra

20

; Végrehajtis® Egyiittmiik6dé
Fsz Feladat T Ay i Na id(’iiftervajlluma k§3l’s Megjegyzés
) érintett (Végrehajto) P 1(’15 belsé EIeey
1. Székhely- Menekités, Székhely- | Az esemény
Az alkalmazottak és az Intézmény altal | iEZmény elhelyezés, | folya intezmeny ([} bekovetieztet
ellatottak részére a sziikség szerinti ellatas ma- 0 f::t?i- l;zzs:::invagy
Atde bi 1t P ’
folyamatos ellatas biztositisa kijelolt tos sziikség szerint
feleldsei folyamatosan
2. | Az Intézmény alaprendeltetésébil a Székhely- igazgato Székhely-
honvédelmi, és valsigkezelési intézmény intézmény
feladataibol adodo teenddk ellatasa 1 0 1 0 Fenn-
érdekében: tarto
2.1. bevezeti az elrendelt
rendszabalyokat;
2.2. az Intézmény vezetése rendszeresen | Székhely- igazgat6 Székhely-
ellen6rzi (az irdnyitasa, feliigyelete ala intézmény folva intézmény
tartozo szervezetekkel) az 9sszekottetést y 0 Fenn-
és megkezdik a kozszolgalati z:- tarto
médiaszolgaltaté miisorainak
figyelemmel kisérését;
2.3. pontositjak feladataikat, a Székhely- igazgatd Székhely-
kapcsolédé munkaterveket és intézmény intézmény
okmanyokat;
2.4. szabalyozzdk, sziikség esetén 1 0 1 0 Fenn-
korlatozzak — a honvédelmi tipust tartd
kiilonleges jogrendre vonatkozo
jogszabalynak megfeleléen — a személyi
allomany mozgasat;
2.5. végrehajtjak a hatalyos informatikai, | Székhely- igazgato Székhely-
informacidvédelmi és intézmény 1 0 1 0 Fenn- | intézmény
dokumentumvédelmi intézkedésben tartd
meghatarozott feladatokat;




FELADATREND

; Végrehajtis® Egyiittmiikodé
Fsz Feladat g Felelos Na id(’iil%tervajlluma k%i’utt e Megj E
) érintett (Végrehajté) p WS belss cajegyzes
2.6. elvégzik a kialakult helyzet
elemzését, elkészitik a javaslatokat a
végrehajtando feladatokra, valamint az
azok érdekében sziikséges intézkedések
kezdeményezésére
2.7. a dontéseknek megfeleléen Székhely- igazgaté Székhely-
pontositjak a terveket, elékészitik a itezmeny i 1 0 5 o | Fenn- intezmeny
hataskorbe tartozo6 intézkedéseket tarto
2.8. pontositjak a kijelolt 6sszekotdk, Székhely- igazgato F Székhely-
képviselk adatait, azok megkezdik a intézmény 1 1 0 2 0 te:tn,- intézmény
helyzett6l fiiggden a konkrét felkésziilést arto
2.9. pontositjdk a meghagyasi jegyzéket?, | Székhely- igazgat6 Székhely-
majd elkészitik a meghagyasi intézmény intézmény
. i . Fenn-
névjegyzéket, amelyet elkiildenek az 2 1 0 3 0 tarté
EMMI honvédelmi feladatokat ellato
szervezeti egysége felé
2.10. valtasos munkarendre témek dt és isnzg;]:g- 1gazgato 1 1 0 2 o | Fenn- i?lztzl;;(zz =
elérik a mikodési készenlétet. ¥ tarté y
3. A kialakult helyzetnek megfelelden a Székhely- igazgato Székhely-
személyi allomany munkavédelmi, intézmény 1 2 0 3 0 Fenn- | intézmény
tiizvédelmi €s balesetvédelmi tarté
oktatasanak végrehajtasa
4, . T Székhely- . i Fenn- | Székhely-
A kialakult helyzet értékelése. intézmény igazgato 1 3 0 4 0 tart6 || intézmény
S. Javaslatok készitése a végrehajtand6 Székhely- isazoato 1 4 0 5 0 Fenn- | Székhely-
feladatokra. valamint azok érdekében intézmény 8428 tarté | intézmény

162. § (1a)* A megyei, févarosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén a meghagydsba bevont szervnek az jelélhetd ki, amely nélkiildzhetetlen a honvédelmi igazgatas teriileti iranyitasahoz, vezetéséhez, a teriileti és
helyi kézigazgatas miikoddképességének biztositaséhoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategériaba.
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak
a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fiiz6d6 honvédelmi érdek megvaldsuldséhoz nélkiilzhetetlen, vagy
b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel8z68 védelmi helyzetre, rendkiviili allapotra - meghatérozott honvédelmi feladatai ellatasahoz feltétlenil sziikséges munkakort betdlts
hadkotelest jeldlhet ki a meghagydsi névjegyzéken.
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: Végrehajtas® Egyiittmiikodé
Fsz Feladat il L gt Na id(’iil%tervajlluma k%iz’s Megjegyzés
: érintett | (Végrehajto) |~ 7 s | belss Ly
sziikséges intézkedések
kezdeményezésére.

6. Az esetleges alarendelt szervezetek, ) Székhely-
feladatellatasi helyek helyzetének, isnzti’al;llfel’:l- igazgaté 1 0 5 0 Ft‘:zn’- intézmény
4llapotanak pontositasa. y .

T | Az osszekotok és képviselok S;elz‘::f’e'z
alloméanyéanak és feladatainak . g

Iy - Székhely- ] , Fenn-
pontositasa, tovabba az adott helyzetre, intézmeén igazgaté 1 0 5 0 tarté
feladatra val6 felkészitésiik Y a
megszervezese.
Az iranyitasa vagy feliigyelete ala folya- Székhely-
8 tartozo6 szervezeti egységek helyzetének | Székhely- ioazoats m’;_ 0 Fenn- | intézmény
* | értékelése, a felsdbb szervek ltal kiadott | intézmény gazg tos tarté
feladatok végrehajtisanak ellendrzése.
A rendkiviili eseményekr6l és az folva- Székhely-

9 azokkal 6sszefliggésben felmeriilt Székhely- ioazoato le— 0 Fenn- | intézmény

* | informéciokrél azonnali ténykoz1é intézmény £azg "] tart6
jelentés.

10. | A végrehajtott és a tervezett feladatokrol g Székhely-
osszefoglald jelentés e igazgaté 1 0 6 o | Fenn- intézmény

) intézmény tarto

11. 3 . B , folya. Székhely-

Folyamatos polgari védelmi szolgalat Székhely- ] i Fenn- | intézmén
. I . PN igazgato ma- 0 , czmeny
ellatasara valé intézkedés. intézmény R tarto

12. | Polgari védelmi rendszabalyok, Székhely- . 6 1 0 2 0 Fenn- | Székhely-
magatartasok, szabalyok bevezetése. intézmény 1gazgato tartd | intézmény

13. | Az Inteznlle,ny alaprendeltetése szerinti Székhely- ) ) folya- Fenn- .Sztfkhe’ly-
feladatellatas S igazgato ma- 0 . | intézmény

intézmeny tos tarto

14. A KMR bevezetesel?ql eredd Székhely- ) ] folya- Fenn- .Sze’khe!y-
tobbletfeladatok ellatisa Y igazgato ma- 0 . | intézmény

intézmény o tarto
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RIASZTAS, ERTESITES
Az értesités szabalyai:

Az Intézmény a helyben szokasos médon értesiti mindazon személyeket, akikre az alédbb felsorolt esetekben a feladat végrehajtésdhoz sziikség
van.
a)  veszélyhelyzetben, szitkségéllapot bekovetkezésének kdzvetlen veszélyekor, megelozé védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben
és rendkiviili allapot kihirdetése esetén a készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,
b)  az orszégot ért varatlan tAmadés vagy annak kdzvetlen veszélye esetén,
e)  békeiddszakban az értesitési feladatok gyakorlésa és ellenérzése céljabal,
f)  terror fenyegetettség clleni védelmi intézkedések bevezetése sordn,

Az értesitést elrendelheti:

a) az intézmeény vezetdje,

b)  az altala megbizdlevéllel ellatott szemelyek,

c)  természeti és civilizcios katasztréfék esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsiginak megvédése, az anyagi értékek megdvésa
céljabol tomegszerencsétlenség esetén, varatlanul jelentkezd szolgalati feladatok erd-eszkdz sziikségletének biztositisara -
amennyiben a kdzponti utasitds kiadasahoz sziikséges ido miatti késedelem kiilénsen jelentds hatranyt okozna az intézkedés az
Intézmény allomanya részére - a szervezeti egység vezetdje,

d}  gyakorlas céljabol az dgazat irdnyitisaért felelés allamtitkar a sajat és alarendelt dllomany részére.

Az elrendelés torténhet:

a)  személyesen,
b)  azelrendelésre jogosult altal aldirt megbizdlevéllel rendelkezd személy altal,
c) az ligyeletre telepitett hirkozl8 eszkdzokon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsdg dtjdn,

Az alkalmazott allomany az értesités vétele utan:

a)  amunkahelyére a lehetd legrovidebb idén beliil vonuljon be,
b)  jelentkezzen a kiértesitését végzonél és a kiizvetlen vezetdnél, a tovabbiakban annak utasitdsait hajtsa végre.



RIASZTAS, ERTESITES

Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezetSi 4llomany részére az elrendelés idépontjatol szamitanddé 4 éra, a beosztotti
dllomény részére 6 6ra, amelyet az Intézmény vezetdje a sajt szervezetére kiadott szabalyozoban csokkenthet.

Az értesitést gy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti allomany szolgélati- illetve munkahelyére a meghatarozott normaidén-beliil
torténd beérkezését.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatérozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitését végzé személyt és kdzvetlen vezetdjét
haladéktalanul téjékoztassa. Amennyiben az Intézmény alloméanyaba tartozo személy akadélyoztatasaro] elézetesen tudomassal bir, az Intézmény
Ugyeleti szolgalatanal elhelyezett ,TavollévOk, értesitésben akadalyoztatottak nyilvéntartdsa® cimii okmanyban be kell jegyezni az
akadalyoztatott nevét, a tartézkoddsi helyét, elérhetdségét és az akadalyoztatss indokat. :

16

24



MELLEKLETEK

Meghagyaisi jegyzék a kijelolt szervezet részére®

Intézmény megnevezése

Meghagyasi kategoria IL

A szervezet megnevezése:
székhelye:
kijelolt feladat ellatasi helye vagy
telephelye:
addészama:
telefonszama:

e-mail cime:

Felel6s (kapcsolattartd) személy

neve:

telefonszama:
e-mail cime:

A meghagyasra kijelolt munkakorok® (ezen
szoveg ala, az elsé oszlopban, egymas ala,
egyesével felsorolva, a sorok szima sziikség
szerint bovitheték!):

Munkakor Feladat

562. § (1a) A megyei, fovarosi védelmi bizottsag illetékess égi teriiletén a meghagydsba bevont szervnek az jelélhets ki, amely nélkiilzhetetlen a honvédelmi igazgatas teriileti irdnyitasahoz, vezetéséhez, a teriileti és
helyi kdzigazgatas mikédSképességének biztositdsdhoz, valamint a lakosség ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategoriaba.

6 Az Intézmény alapfeladatainak elldtdsahoz sziikséges munkakorok
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MEGHAGYASI NEVJEGYZEK’

MELLEKLETEK

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Meghagyasi kategoria

I PR Fr=ree = e e e e

Az Intézmény székhelye

kijelolt feladatellatasi helye

vagy telephelye

adoszama

telefonszama

e-mail cime

Felelos (kapcsolattarté)
személy

neve

telefonszama

e-mail cime

7 Kitéitendé KMR elrendelése esetén
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fiiz6d6 honvédelmi érdek megvaldsuldsahoz nélkiilozhetetlen, vagy
b) a meghagyésba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6zS védelmi helyzetre, rendkiviili dllapotra - meghatérozott honvédelmi feladatai ellatdsahoz feltétleniil sziikséges munkakort betéit6

hadkotelest jeldlhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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MELLEKLETEK

Sziiletési név Hazassagi név Anyja leanykori neve
1. 2. Csaladi | 1. 2 Csaladi | 1. 2% Sziiletési Sziiletési Munkakoér
utonév |utonév |név utonév |utonév |név uténév |utonév |idé hely

S|S0 |e|N|o v s W=

[
N

[a—
(U]

,...
b

Ju—
N

[a—
o

H
~

._.
oo

_
o

e
o

Az eléz6 oldalon taldlhaté 10 szamni 1abjegyzetben foglaltak figyelembevételével és betartisdval ezen a lapon a sorok szama sziikség szerint csokkenthetdk, illetve
bdvithetdk!
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